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Schoolvereniging Rehoboth is op zoek naar 
  

Leerkrachten instroomgroepen  
0,55-1,0 fte 

  
  
Rehoboth is een christelijke schoolvereniging op Urk met acht basisscholen, 2100 
leerlingen en 320 medewerkers. Voor onze instroomgroepen zijn wij op zoek naar 
leerkrachten.   
  
Als vereniging willen we ook onderwijs bieden aan kinderen die 4 jaar worden tussen 
januari en mei. Deze kinderen worden opgenomen in de zogenaamde instroomgroepen 
en wennen op deze wijze al aan het onderwijs. Na de zomervakantie stromen zij regulier 
door naar hun eigen school.    
  
Vanaf januari 2027 starten we binnen Rehoboth met drie instroomgroepen. We 
zoeken leerkrachten die graag bouwen: aan een nieuwe groep, aan een sterke 
samenwerking met ouders én aan een goede basis voor ieder kind. Je begeleidt 
vierjarigen tijdens een bijzondere fase in hun leven en zorgt ervoor dat zij met plezier en 
vertrouwen aan hun schoolloopbaan beginnen.  
De groep start klein en groeit uiteindelijk richting mei naar ongeveer 24 leerlingen.   
De instroomgroepen hanteren dezelfde schooltijden als onze andere scholen, met extra 
ruimte voor het brengen en ophalen van de leerlingen. Afhankelijk van de beschikbare 
lokalen kan een instroomgroep op een andere schoollocatie worden gehuisvest. Zo werk 
je samen met collega's van verschillende scholen aan een warme en succesvolle start 
voor onze jongste leerlingen.  
  
Momenteel hebben we nog plek voor een leerkracht voor maandag t/m woensdag en 
voor een fulltime leerkracht, waarbij we ook openstaan voor een duo.   
Vanuit onze christelijke identiteit vinden wij het belangrijk dat je actief betrokken bent bij 
de eigen kerkelijke gemeente en onze identiteitsnotitie kunt ondertekenen (zie link).   
  
 
Jouw rol  

 Je zorgt ervoor dat het kind de eerste stappen in het basisonderwijs als veilig en 
prettig ervaart;  

 Je hebt echt oog voor je leerlingen en stimuleert actief hun ontwikkeling;  
 Je onderhoudt goed contact met de intern begeleiders van twee scholen;  
 Je brengt de ontwikkeling van ieder kind zorgvuldig in beeld en zorgt voor een 

warme overdracht naar groep 1.    
  

https://rehobothurk-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/marrievandeberg_rehoboth_nu/IQDN3EpYYf5gQIGKSHtCQeUKAVRyNTXPJb4RrCf166mP1o0?e=1fTePJ
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Jouw kennis en vaardigheden  

 Je hebt een PABO-diploma;  
 Je hebt een eigen visie op het jonge kind en weet die over te dragen;  
 Je begrijpt als geen ander welke belangrijke rol jij speelt in het leven van een 

vierjarige;  
 Je bent minimaal 2 aaneengesloten dagen beschikbaar, bij voorkeur meer.  

  
 
Wat bieden wij jou?  

 Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd t/m 31-7-2027, met de optie om te 
verkennen of je mee wilt draaien in de reguliere formatie van volgend schooljaar;  

 Werken in een christelijke organisatie met professionele ruimte en een 
maatschappelijke missie;  

 Een salaris op basis van schaal LB van de cao PO, afhankelijk van kennis en 
ervaring;  

 Een functie die je veel ruimte biedt om je expertise rondom het jonge kind in te 
zetten en verder te ontwikkelen.   

  
  
Informatie en sollicitatie   
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Maartje Visser, coördinerend 
directeur instroomgroepen (maartjedeboer@rehoboth.nu) of met Diana Romkes, HR-
adviseur Rehoboth (hr@rehoboth.nu of 0527 687743).    
  
Direct enthousiast? Stuur je motivatie en CV voor 19 oktober 2026 naar hr@rehoboth.nu 
t.a.v. Diana Romkes. Wij komen graag met jou in contact en hebben daarvoor ruimte in 
onze agenda’s gemaakt voor woensdagmiddag 21 oktober of donderdagochtend 22 
oktober.  
   
  
Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld, delen in je netwerk wel.   
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